
	 
	
	Утверждаю:

И.о. председателя ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР
Ю.В. Демчук



ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении отборочного этапа конкурса 

«Рабочая песня» в 2025 году.
1. Цель и задачи Конкурса
1.1 Цель отборочного этапа конкурса «Рабочая песня» (далее Конкурс) развитие художественно-музыкального творчества самодеятельных авторов, представляющих ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР.
1.2 Задачи Конкурса:
- повышение престижа профсоюзной организации,

- популяризация и пропаганда авторской песни, прославляющей человека труда;
- выявление новых, активных, талантливых авторов и исполнителей, предоставление им возможности для реализации творческих способностей;

- выявление кандидатов для участия в концертах, фестивалях и конкурсах.
2. Участники

2.1 В Конкурсе могут принять участие члены профсоюза - работники Группы ПАО «ММК», состоящие на учете в ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР.
3. Условия участия 
3.1 Темы композиций, допускаемых к Конкурсу: 
– 
боевой профсоюз, профсоюзный хит;

– 
человек труда – это звучит гордо; 
– 
мой завод, мой трудовой край; 
– 
есть такая профессия – Родину защищать. 

3.2 К Конкурсу допускаются:

– 
авторская песня (авторский текст и музыка);

– 
авторский текст на известную мелодию;

– 
исполнение известной песни в рамках тем, допущенных к Конкурсу.

3.3 Продолжительность одного выступления – не более 4 минут.

3.4 Каждый участник\коллектив представляет на Конкурс только одну песню в одной из номинаций.

3.5 Выступления участников ранжируется согласно номинациям, указанным в заявке на участие:

– хор (все участники члены ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР);

– соло;

– дуэт (оба участника члены ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР).
3.6 Конкурс проходит в онлайн формате (видеоролик). Видеоролики и заявки (Приложение № 1) на участие в Конкурсе принимаются доверенными лицами членов профсоюза и председателями профсоюзных комитетов. Доверенные лица членов профсоюза и председатели профсоюзных комитетов направляют заявки и видеоролики до 7 марта 2025 года на электронную почту skvortsov.ara@mmk.ru
3.7 Заявки, не соответствующие форме Приложения №1, либо направленные позже указанного срока, не допускаются к Конкурсу.

3.8 В названии видеоролика обязательно указать фамилию, имя участника и название структурного подразделения (пример: Иванов Иван ООО «МРК».avi).

4.
Победители 
4.1 Определяются четыре победителя: первый – путем зрительского голосования   (с 10 по 13 марта) из всех номинаций в официальной группе «В Контакте» https://vk.com/profkommmk и по одному победителю в каждой номинации – путем голосования членов жюри.

4.2 Победители отборочного этапа становятся участниками IХ Челябинского регионального конкурса рабочей песни, который состоится 12 апреля 2025 года в  г. Челябинск.

4.3 Победители IХ Челябинского регионального конкурса рабочей песни (участники, получившие гран-при и занявшие первые места в номинациях) становятся участниками ХII Открытого Уральского конкурса рабочей песни в г. Екатеринбург.

Согласовано:

Руководитель организационного отдела                                                        М.К. Юхин 

Специалист по культурно-массовой работе                                             А.А. Скворцов
Приложение № 1

Заявка на участие в отборочном этапе конкурса 

«Рабочая песня 2025».    

(наименование структурного подразделения)
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Председатель профсоюзного комитета

