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Отчет о работе профсоюзного комитета ООО «Шлаксервис» 
за период с 1 июля 2021 года по
1 июня 2023 года



ООО «Шлаксервис» – звено технологической цепи ПАО «ММК»,
обеспечивающее круглосуточную бесперебойную работу по:
- приемке и сливу шлака с ККЦ, ЭСПЦ и ДЦ;
- сервисному обслуживанию (ремонту огнеупорной футеровки и
механической части миксеров МП-600);
- извлечению и отгрузке металлосодержащего продукта;
- производству и отгрузке шлакообразующих смесей, используемых при
разливке стали на МНЛЗ ПАО ККЦ и ЭСПЦ.

Основные профессии в Обществе:
-выгрузчик на отвалах;
-машинист экскаватора;
-машинист бульдозера;
-огнеупорщик;
-приготовитель;
-сепараторщик, грохотовщик;
-ремонтно - обслуживающий персонал (слесаря, электромонтёры,
бригадиры основного пр-ва).

В составе общества 12 территориально

удаленных участков, 9 из которых находятся 

на открытой производственной площадке
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Структура численности и членства 
в ППО

численность, чел члены ППО, чел

94,8% 95%



Профсоюзный комитет

( с учетом председателя),

7 чел из них 4 женщины

Профгрупоргов-

12 человек: 
(2 женщина и 10 мужчин) Председатель 

профсоюзного 

Комитета
(избрана в августе 2017г)

Председатели 

комиссий ПК (по трудовым спорам, 

охране труда, по работе с молодежью,

по социальным вопросам и культурно-

массовым мероприятиям) - 5 чел

Заместитель

председателя ПК

(организационные

вопросы)

Структура взаимодействия и состав профсоюзного комитета 
ООО «Шлаксервис»

2 победителя конкурса «Лучший профгрупорг»



УП по ОТ на участках

38чел (поощряются билетами в кино и талонами на зубы ☺)

Старший

уполномоченный (добавлен день к отпуску ☺)

Кол-во замечаний:

01.07.2021-30.06.2022 = 678 

01.07.2022-01.06.2023 = 861

реализовано мероприятий 95%

з победителя конкурса

«Лучший уполномоченный»

Охрана труда



Количество замечаний зафиксированных 
уполномоченными по охране труда

620

678

861

2021

2022

2023

145

12

Количество  обследованных штатных позиции 
при СОУТ 2022

2023



За отчетный период произошел 1* легкий 
несчастный случай в УРМ и 3 микротравмы
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Условия труда в  ООО «Шлаксервис»

279 831 0 32 45 189 13 0 0

Количество 

рабочих мест

Численность 

работников  на этих 

рабочих местах

КЛАССЫ УСЛОВИЙ ТРУДА

Дата следу ющего 

проведения СОУТ
1-Оптимальные 2-Допу стимые

3 - вредные

2023-2026

4 - опасные
3.1 3.2 3.3 3.4

8,166 9,676

10,666

2,224 1,906
3,7

0,845 0,187

3,676

,0

5,0

10,0

2021 2022 2023

Динамика затрат на ОТ и ПБ 
ООО «Шлаксервис» за 2021-2023 в млн. руб

расходы на спецодежду и СИЗ
прочие расходы
КВЛ на улучшение ОТ



Коэффициент текучести кадров

На 01.07.2023 требуется 88 
работников различных 
профессий



Динамика средней заработной платы

Показатели 2021 2022
2023 (с 
01.06)

Средняя заработная плата, руб. (ПАО 
"ММК")

69 456 78 626 85 027*

Средняя заработная плата, руб. (ООО 
"Шлаксервис")

62 510 70 763 76524,3

Уровень индексации заработной платы 6,50% 12% 6,5%*

Стоимость фиксированного набора 
потребительских  товаров и услуг в 
Челябинской области, руб.

16 327 17 936 18 437

Коэффициент превышения средней 
заработной платы одного работника над 
стоимостью фиксированного набора 
потребительских товаров и услуг 

3,83 3,95 4,15

Коэффициент превышения средней 
заработной платы над прожиточным 
минимумом в Челябинской области

5,1 5,2 5,1

Уровень инфляции в Челябинской области 6,70% 10,40% 2,68%



Правовая поддержка

Охват  78 членов профсоюза, т.е 10%
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Материальная помощь



Касса взаимопомощи
2021 (6 

мес)

2022 (12 

мес)

2023 (5 

мес)

Динамика за весь 

отчетный период 

01.06.2023/ 

01.07.2021

1 2 3 4 5

  Количество членов КВП, чел. 346 347 359 3,8%

  Сумма выданных займов, 

тыс. руб.
10 215 000 22 627 000 8 720 000 41 562 000

Кол-во человек, обратившихся 

за займом
140 272 101 513

  Сумма среднего займа, руб. 72 964 83 188 86 337 81 018

Касса взаимопомощи



Раздел №7 коллективного договора «Социальное 
развитие коллектива»

  Направление, чел. 2021 2022 2023
1 2 3 4

  День на выписку из роддома 
1 ___ 2

  День на 1 сентября 9 ___ 13*

  ГТО 40 38 18*

170 220 155
96% 100% 92%

120 180 85
100% 100% 100%

72 78 76
105% 108% 100%

  Оздоровление

  Стоматология (талоны, шт.)

  Детский отдых



Питание работников
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Мобильное приложение

Мобильное приложение 2021 2022 2023

1 2 3 4

  Авторизованных 

пользователей, чел.
120 320 466

  Процент авторизованных 

пользователей  от числа членов 

профсоюза ШС
16,26% 40,25% 58,99%

  Количество публикаций в 

разделе «Мой цех», шт.
4 5 5

  Количество вопросов, шт. 3 5 7



Анализ купонной системы

Сумма

, 
руб.

1 2 3 4 5 6

МMK Курорт 

(Абзаково+Юбилейный)
30 15 000 32 16 000 107%

  Бассейн BWT 12 2 100 15 2 625 125%

Джаз мол (кино) 18 1 440 13 1 040 72%

Прочие контрагенты 2 2 600 6 6453 248%

  Итого: 62 21 143 66 26 118 124%

 

2023

(среднемесячно) Прирост, %  

(5 к 3)
Количество, 

шт.
Сумма,  руб. 

Количество, 

шт.

Контрагент

2022

(среднемесячно)



Направления 2021 2022 2023
1 2 3 4

 Театры 120 140 85

 Дом кино «Jazz cinema» 150 200 30*

 Турниры 68 328 232

 Выезды 12 12 6

Спортивная и культурно-массовая работа



Профсоюзный портрет ООО «Шлаксервис»

Мужчин – 748 чел

Женщин  - 83 чел

Пенсионеров, на учете 

в БОФ Металлург –148 чел 

Молодежи – 170 чел

Многодетных 

семей – 32 чел 

Участников боевых 

действий – 28 чел

Детей, членов профсоюза

получивших новогодние

подарки ППО -641 чел

Мобилизовано 6чел и 1 доброволец. Всем выплачено по 100 тыс руб. 

Раненых 2 чел, выплаты по ранению получены.



За 2023г профсоюзным комитетом ООО «Шлаксервис» проведено:

- 12 заседаний профсоюзного комитета; 

- 2 профсоюзных собрания по вопросу перевыборов профгруппоргов. 

Были решены вопросы с обогревателями в женской душевой,

отрегулирован и решен вопрос по подаче горячей воды в душевой на

УРМ. Приведены в порядок сатураторы и средства пожаротушения.

Приобретены утепленные ботинки. Внесены изменения в нормы по

спецодежде. Увеличено количество детских путевок на 6 штук.

Выделены не запланированные путевки в с/н «Металлург» и «Ай-

Петри» в кол-ве 8 шт и 6 штук. Выделено 2 дополнительных путевки

для оздоровления пенсионеров.

Достижения профсоюзного комитета ООО «Шлаксервис»



За 2022-2023гг поступило 3 обращения в к юристам

ППО:

- незаконное сокращение штата;

- лишение премии;

- перевод на другую работу

В РЕЗУЛЬТАТЕ ПРОВЕДЕННОЙ РАБОТЫ:

по всем обращениям есть положительный

результат, 1 работник восстановлен на рабочем

месте; 1 работнику вернули премию и 1 работнику

выплатили моральный вред

Вопросы, решаемые совместно со специалистами ППО Группы ПАО 

«ММК» ГМПР  по результатам обращений членов профсоюза

ООО «Шлаксервис»



Благодарю всех за внимание и поддержку!


